
Notulen MR vergadering van 15 april 2024 

 
Locatie: Talententuin Maastricht 
Aanwezig: Ravian, Ray, Ger, Vera 

Starttijd: 15.30 uur 

Eindtijd: 17.00 uur 

Notulist: Vera 

 

Agendapunten: 

Opening van de vergadering en vaststellen van de agenda 

1. Vaststellen notulen 4 maart 2024 
Deze zijn akkoord bevonden. Over de opslagfactor is niet meer bekend.  
Ray wijzigt de geel gearceerde punten. 
 

2. Vragenlijst werkverdelingsplan, eerste bevindingen hoe nu verder? 
 
De vragenlijst is op dit moment nog niet door iedereen ingevuld. We wachten nog een 
paar dagen totdat meer mensen de lijst ingevuld hebben.  
Tot nu toe zijn de reacties veelal positief. De taken voor de events komen 
waarschijnlijk te vervallen door een wijziging in de formatie. De opslagfactor wordt 
later bepaald.  
Wanneer het definitief is dat de taakuren op events minder worden, kunnen we deze 
onderwijsinhoudelijk invullen.  

Het werkverdelingsplan komt binnenkort terug op een teamvergadering.  
 

3. Definitieve samenstelling BAC 
Ravian, Maarten, Vera en Marieke (bij verhindering Fieke) zullen zitting nemen in de BAC. 

4. Wijziging vergaderdata 

 
Maandag 27 mei 2024 Notulist: Ger 

 
Maandag 24 juni 2024 Notulist: Vera  

5. Formatie schooljaar 2024-2025 

 

• Stand van zaken tot nu toe 
De formatie is tot nu toe vrijwel definitief. Er komt een 12de groep, maar het is nog niet 
duidelijk in welke bouw deze groep zal komen.  
Door het vertrek van een aantal ondersteuners, zullen er volgend schooljaar maar drie 
ondersteuners starten.  
J. staat voor 0.1 bij ons op de formatie, maar zal voor ongeveer 0.4 voor ons werken.  

• Algemeen gesprek over de formatie op basis van onderstaande punten 

 
            Aantal uren IB (afhankelijk van aantal leerlingen?) 

            Deze worden in principe gekoppeld aan het aantal groepen. 

            De IB-dag van S. komt volgend schooljaar te vervallen.  

            De taken van de IB’er blijft voor veel mensen nogal onduidelijk.  

 

           Aantal uren administratie (eventueel uitbreiding taken) 

           We kunnen de administratie meer om taken gaan vragen, bijv.        

           het printen van de rapporten, een keer nakijken van de   

           toetsen enz. Ravian gaat dit terugkoppelen aan het team op de 

eerstvolgende teamvergadering 

 



Aantal uren conciërge t.o.v. aantal leerlingen 

 

Schil komend schooljaar  

Er zullen minimaal 3   

schildagen zijn 

 

Uren directie/ adjunct 

Door het vertrek van Ellen, 

komen er minder uren aan 

directie. 

 

Definitief geen personeel weg ?  

Deze kans is heel klein 

 

Vervanging gym per direct? 

De vervanging van Jerome start na de 

meivakantie 

6. Rondvraag 
- 

 


